MAPA DE RIEGOS - ANTICORRUPCION - Enero de 2015

Riesgo de Corrupcion: La posibilidad de que por acciéon u omision, mediante el uso indebido del poder, de los recursos o de la informacion, se lesionen los intereses de una entidad y en
consecuencia del Estado, para la obtencion de un beneficio particular.

Revision realizada en conjunto con cada uno de los Liederes de procesos del Sistema de Gestion de Calidad de Infi-Manizales

Controles de Riesgos Politica Admoén Riesgo fecha de
PROCESO NOMBRE DEL RIESGO Probabilidad S
Nombre del Control Categoria  Propietario del Control Evitar Reducir
Creditos Inaplicacion de las politicas de Creditos para benficio de un cliente Raro e cas e oicaslcy Preventivo Comité de Riesgos X Ei075 2D ER
B P P créditos establecidas 9 2015
Utilizacion indebida de informacién para el beneficio propio o de terceros Posible Acuerdo confidencialidad Preventivo Direccién Operativa X
Enero 19 de
Proyectos 2015
Utilizacion de recursos de lavado de activos en la estructuracion y ejecucion de . Manual SARLAFT y manual del . 5 na .
Posible Preventivo Direccion operativa X
proyectos DAFP
Proceso de Renta Variable Preventivo Lider del Proceso X
Renta Variable Realizacién de inversiones que no generen valor agregado a infi-Manizales Posible Enezrg1153 o
Politicas de Inversién Preventivo Gerente General X
Captaciones Inaplicacion de las politicas de Captacion para benficio de un cliente Posible Ap|ca0|oln G lkE Polmcgs it Preventivo Comité de Riesgos S 196
captaciones establecidas X 2015
Grabacion llamadas Telef. de las
entidades donde se realizan las |Preventivo
. n . Aoy} . . . Inversiones Profesional especializado de Enero 16 de
Renta Fija Intereses indebidos en la Negociacioén de inversiones Posible Utiizacion sistemas Provenivo Tessaie y Cariae X 2015
Confirm. medios electrén. Preventivo
Soportes de operacion Preventivo
Control Interno No denunciar presuntos actos de corrupcion Posible Q;J::;%flas Mhfiiies o Gt Preventivo Control Interno X Ene£g1253 e
Validacién de la modalidad de Enero 26 de
Contratacion Mutacién en la modalidad de contratacion Posible contratacion invocada en los |Preventivo Secretaria General X 2015
Estudios previos
Manual de Personal Preventivo Gerente General X
Recursos Humanos Contratacién de Personal sin el cumplimiento de las competencias Posible 2o REE
P P Pruebas de Seleccion Preventivo Gerente General X 2015
Visita domiciliaria Preventivo Gerente General X
. . Evaluacioén del Geren r . LN Enero 1
Extralimitacién de autoridad Posible EllEEle 6 Qe e L po Preventivo |Consejo Directivo X 2 JSEE
parte del Consejo Direcctivo 2015
Direccionamiento estratégico
Ineficiencia administrtaiva Posible 2L L] Qergnte p_or Preventiva |Consejo Directivo X S
parte del Consejo Direcctivo 2015




